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BIEDRIBAS “BALTA MAJA”
DIENAS APRUPES CENTRA

PERSONAM AR GARIGAS ATTISTIBAS TRAUCEJUMIEM UN PERSONAM AR

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

INVALIDITATI AR FUNKCIONALIEM TRAUCEJUMIEM
NOLIKUMS

1. VISPARIGIE JAUTAJUMI

Biedribas ”Balta maja” (turpmak teksta — “Biedriba”) Dienas apriipes centrs personam ar
garigds attistibas trauc€jumiem un personam ar invaliditati ar funkcionaliem
trauc€jumiem (turpmak teksta — “Dienas centrs”) ir nevalstiska organizacija, kas sniedz
socialas aprupes un rehabilitacijas pakalpojumus:

1.1.1. bérniem no 5 gadu vecuma ar invaliditati ar funkcionaliem trauc€jumiem.

1.1.2. personam ar garigas attistibas trauc€umiem un personam ar invaliditati ar
funkcionaliem trauc€jumiem, kuras ir sasniegusas 18 gadu vecumu un neapmeklé
specialas macibu iestades, arodapmacibas un profesionalas rehabilitacijas centrus,
nav nodarbinatas un nav ievietotas socialas apriipes institiicijas.

Dienas centra mérkis ir personu ar garigas attistibas trauc€jumiem un personu ar
invaliditati ar funkcionaliem trauc€jumiem (turpmak teksta “Klients”) izglitoSana,
intelektualo sp&ju attistiSana, zinasanu un prasmju apguve, kas nodroSinas iesp€&ju
integréties sabiedribas dziveé un palielinat pasnoteikSanas sp&jas, ka ari Klientam
nodroS$inat briva laika pilnvertigas pavadiSanas iesp&jas.

Dienas centrs ir Biedribas darbibas virziens. Dienas centru finansé no Livanu novada
paSvaldibas domes budzeta lidzekliem un papildus no Biedribas projektos piesaistitajiem
finansialajiem Iidzekliem.

Dienas centrs sava darbiba ievéro Latvijas Republikas Satversmi, LR MK likumus,
Labklajibas ministrijas un Livanu novada domes rikojumus un l€émumus, Biedribas
statfitus, So nolikumu un citus normativos aktus.

Dienas centrs savus uzdevumus veic sadarbiba ar citiem Biedribas darbibas virzieniem,
Livanu novada pasvaldibas domi, valsts un paSvaldibu institlicijam, nevalstiskajam
organizacijam un citam juridiskam personam.

Dienas centra juridiska adrese — Stacijas iela 2, Livani, Livanu novads, LV -5316.

Dienas centra darbibas vieta — Zala iela 10-16, Stacijas iela 2, Livani, Livanu novads,
LV-5316.



1.8. Dienas centru izveido, reorganiz€ vai likvidé ar Biedribas valdes l@mumu, atbilstosi
normativajos aktos noteiktai kartibai.

2. DIENAS CENTRA GALVENIE UZDEVUMI

2.1. Nodrosinat Klientiem uzturéSanas iespéjas Dienas centra darba dienas atbilstosi Dienas
centra darba laika grafikam.

2.2. Nodrosinat $aja Nolikuma noteikto Dienas centra funkciju izpildi, attieciba uz Klientiem.
2.3. Nodrosinat Klientu socialo apriipi un socialo rehabilitaciju.

2.4. Organizet, vadit individualas un grupu konsultacijas, radot iespgju Dienas centra
Klientiem regulari tikties, izglitoties un pilnveidoties gan Dienas centra telpas, gan arpus
tam.

2.5. Organizet izglitojosus, atpiitas, sporta un citus pasakumus Dienas centra Klientiem.

2.6. Sadarbiba ar cita iestadém un organizacijam veikt pasakumus, lai nodrosSinatu Dienas
centra klientu socialo problému risinaSanu, interesu aizsardzibu u.tml.

2.7. Sekmét Klientu intelektualas, psihiskas un fiziskas attistibas iespéjas.
2.8. Organizét pasapriipes iemanu apguisanu ar specialu nodarbibu palidzibu.

2.9. lesaistit Klientu profesionalo iemanu apguvi veicinoSos pasakumos, atbilstosi vinu
garigajam un fiziskajam sp&jam.

2.10. Veicinat Klientu savstarpgjas saskarsmes iemanu attistibu.

2.11.Informét Klientus tiem saprotama veida par sabiedriba notickoSajiem procesiem un
veicinat izpratni par sabiedribas dzivi.

2.12. Organizet socialo prasmju un iemanu apguvi, kas veicina Klientu socializaciju.
2.13.Konsultét Klientu gimenes loceklus par psihologiskiem, socialiem un tiesiskiem
jautajumiem.

2.14. Apnemas ieverot personu datu aizsardzibas normativo aktu prasibas, t.sk. Eiropas

Parlamenta un Padomes regulu Nr. 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti.

3. DIENAS CENTRA TIESIBAS UN PIENAKUMI
3.1. Dienas centra pienakumi:

3.1.1. Nodrosinat Klientu socialo rehabilitaciju, atbilstosi klientu funkcionalo
trauc€jumu pakapei.

3.1.2. lIzstradat un realiz€t socialas apriipes un socialas rehabilitacijas planus, sekot to
izpildei.

3.1.3. Nodrosinat Klientiem, kuri uzturas Dienas centra, nepiecieSamos  dro$ibas
pasakumus un uzraudzibu.

3.2. Dienas centra tiesibas:
3.2.1. Slegt ligumu ar pasu Klientu, ja tai piemit ricibsp&ja vai ta likumigo parstavi par
Klienta uznemsanu Dienas centra, vienojoties par pusu tiestbam un pienakumiem.

3.2.2. Sadarboties ar Latvijas Republikas un arvalstu juridiskajam un
fiziskajam personam socialas apriipes un socialas rehabilitacijas jautajumos.



3.2.3. Organizet konferences, seminarus par socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
jautajumiem savas kompetences ietvaros.

3.2.4. Veidot amatniecibas un radosas darbnicas, lai veicinatu Dienas centra Klientu
iemanu un sp&ju pilnveidosanu.

3.2.5. Organizét Klientiem dazadu nozaru specialistu pakalpojumus, kas veicinatu
Klientu socialo rehabilitaciju un integraciju sabiedribas dzive.

3.2.6. Organizét Klientiem dazadas nodarbibas arpus Dienas centra telpam, kas
veicinatu klientu socialo rehabilitaciju un integraciju sabiedribas dzive.

4. DIENAS CENTRA STRUKTURA

4.1. Dienas centru vada Biedribas direktore, kura ir oficialais parstavis visas Dienas centra
lietas:

4.1.1. Koordiné Dienas centra darbibu.

4.1.2. Parstav Dienas centru visos Dienas centra kompetencé esosajos jautajumos bez
ipasa pilnvarojuma.

4.1.3. Apstiprina Dienas centra nolikumu.
4.1.4. Sledz darba ligumus.

4.1.5. NodroSina personala dokumentacijas, gramatvedibas, lietvedibas un pargjas
dokumentacijas pareizu iekartoSanu, izpildi un glabasanu atbilstoSi tiesibu aktos
noteiktajai kartibai.

4.1.6. Izstrada un péc nepiecieSamibas aktualiz€ Biedribas darbibas struktirshemu;

4.1.7. Sledz ligumus ar fiziskam un juridiskam personam.

4.1.8. Izdod rikojumus un dod noradijumus Dienas centra personalam.

4.1.9. lzsniedz pilnvaras savas kompetences ietvaros.

4.1.10. Atver un slédz bankas norékina un citus kontus, rikojas ar Dienas centra naudas
lidzekliem, vienu reizi pusgada iesniedzot par to atskaiti Biedribas valdei.

4.1.11. Apstiprina $tatu sarakstus un darbinieku darba atalgojumu.

4.1.12. Direktore vienreiz gada sniedz Biedribas valdei un kopsapulcei zinojumus par
Dienas centra darbibu.

4.1.13. Apstiprina Dienas centra sociala darbinieka izstradatos dokumentus.
4.2. Biedribas direktores vadiba socialais darbinieks:

4.2.1. lIzstrada dokumentaciju sava amata kompetencu ietvaros.

4.2.2. Koording Dienas centra darbibu.

4.2.3. Parstav Dienas centru visos Dienas centra kompetencé esoSajos jautajumos bez
pasa pilnvarojuma.

4.2.4. Izverte Klientu iesniegtos dokumentus Dienas centra pakalpojumu sanemsanai,
sagatavo lémumu par pakalpojumu pieskirSanu vai atteikSanu un iesniedz biedribas
direktorei apstiprinaSanai.

4.2.5. Sagatavo Iigumus par Klienta uzturéSanos un apriipi Biedribas dienas apripes
centra un iesniedz biedribas direktoram parakstiSanai.

4.3. Dienas centra augstakstavosa organizacija ir Biedribas valde, kura:



4.3.1. Parvalda Dienas centra ipaSumu, pienem I€mumus par nekustama ipaSuma
iegliSanu vai atsavinasanu.

4.3.2. Lemj par Dienas centram pieskirto Iidzeklu izmantoSanu atbilsto$i ta uzturéSanas
un pasakumu izmaksu tamei un Latvijas Republikas tiesibu aktiem.

5. PERSONU UZNEMSANA, UZTURESANAS UN IZSLEGSANA

5.1. Dienas centra uzpem beérnus no 5 gadu vecuma ar invaliditati ar funkcionaliem
trauc€jumiem un personas no 18 gadu vecuma ar garigas attistibas trauc€jumiem un
personas ar invaliditati ar funkcionaliem trauc€jumiem, pamatojoties uz Sadiem
dokumentiem:

5.1.1. Pasa Klienta, ja tai piemit ricibsp€ja, vai tas likumiga parstavja iesniegums.

5.1.2. Invaliditates aplieciba.

5.1.3. Gimenes arsta izzina 027/u ar atzimi par gariga rakstura traucgjumiem vai citiem
funkcionaliem trauc€jumiem un medicinisku kontrindikaciju neesamibu Dienas
centra apmekl€jumam (saskana ar MK 02.04.2019. noteikumu Nr.138 ,,Socialo

pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsSanas kartiba” — atkartoti iesniegt reizi
gada.

5.1.4. Ligums par Klienta uzturé$anos un apriipi Dienas centra.

5.1.5. Ligums par personas ar funkcionaliem traucg€jumiem un ar invaliditati, apripi tiek
noslégts starp Klientu, ja tai piemit ricibsp€ja, vai tas likumigo parstavi, nosakot
ligumslédzeéju pusu pienakumus un tiesibas.

5.2. Klienta uzturéSanas laiks Dienas centra ir no plkst. 8.00 Iidz 15.00, nepartraukti ne vairak
ka 4 stundas. Tiek nodroSinata iesp€ja izmantot pusdienu partraukumu no plkst. 12:00
lidz 13:00, arpus Dienas centra telpam (nepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistits
asistents vai gimenes parstavis).

5.3. Nepieciesamibas gadijuma klientam var tikt noteikts ar1 individuals apmekl&juma
reZims.
5.4. Klientu var izslégt no Dienas centra, ja:
5.4.1. Klients vai ta likumigais parstavis nepilda Iiguma saistibas.
5.4.2. Klients ilgak ka ménesi neapmekIé Dienas centru bez objektiva iemesla.
5.4.3. Klients tiek ievietots socialas apripes institiicija vai macas profesionalas
rehabilitacijas iestade.

5.4.4. Klients ir mainijis savu dzivesvietu arpus Livanu novada.

6. DIENAS CENTRA REORGANIZESANA UN LIKVIDESANA

6.1. Dienas centru reorganizg vai likvideé ar Biedribas valdes lémumu, atbilsto$i normativajos
aktos noteiktai kartibai.
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